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Popis otvorenih natječaja
1. Bespovratne potpore za digitalizaciju 

2. Bespovratne potpore za novoosnovana poduzeća 

3. Potpora poduzećima za tranziciju na energetski i resursno učinkovito gospodarstvo

4. Cjeloživotno obrazovanje za obrtništvo 

5. Financijski instrument investicijski zajmovi iz sredstava NPOO

6. Vaučeri za obrazovanje 

7. Subvencioniranje dijela krajnje cijene opskrbe
plinom za mikro male i srednje poduzetnike s godišnjom
potrošnjom plina do 10 GWh

8. HBOR krediti 

9. Zakon o poticanju ulaganja

10. HZZ - Potpore za pripravništvo

11. Zajmovi za ruralni razvoj



Natječaj: Bespovratne potpore 

za digitalizaciju (1)
Cilj/Svrha natječaja: omogućiti digitalizaciju u svrhu digitalne
transformacije MSP-ova nabavom digitalnih alata i opreme te jačanjem
digitalnih vještina za razvoj i primjenu novih proizvoda, usluga i procesa, što će
u konačnici rezultirati jačanjem tržišne pozicije poduzeća i rastom
produktivnosti.

PRIHVATLJIVI PRIJAVITELJI: MSP-ovi s najmanje tri (3) zaposlena na
puno radno vrijeme (temeljem sati rada) u godini koja prethodi godini u kojoj
je podnesen projektni prijedlog.

Raspoloživi iznos sredstava: 206.000.000,00 HRK

Visina potpore: max: 750.000 kn
min: 150.000 kn

Sufinanciranje: 65 %



Natječaj: Bespovratne potpore 

za digitalizaciju (2)

• Podnošenje projektnih prijava: od 1.7.2022. do 12.08.2022.

• PRIHVATLJIVE AKTIVNOSTI:

• izrada, razvoj ili nabava digitalnih rješenja i tehnologija u

svrhu digitalne transformacije poslovnih procesa ili

proizvodnje;

• implementacija, prilagodba ili integracija digitalnih

rješenja i tehnologija;

• jačanje digitalnih vještina zaposlenika, povezano s

prethodno navedenim aktivnostima.



Natječaj: Bespovratne potpore 

za digitalizaciju (3)

NEPRIHVATLJIVI TROŠKOVI:

• troškovi nabave komunikacijske opreme, televizora, HI-

Fi opreme, uređaja za ispitivanje, strojeva, dronova 

(bespilotnih zrakoplova), tablet računala, pisača, 

autonomnih podvodnih ronilica, kamera i fotoaparata;

• kupnja rabljene opreme;

• kupnja ili zakup zgrada;

• kupnja ili zakup zemljišta;

• I dr.



Natječaj: Bespovratne potpore 

za novoosnovana poduzeća (1)
Cilj/Svrha natječaja:

Potaknuti rast novoosnovanih poduzeća koja razvijaju inovacije (proizvode, usluge ili tehnologije)
bazirane na znanju ili visokim tehnologijama, koji su novi ili znatno poboljšani u usporedbi s
dostignućima na tržištu.
Podržat će se projekti u pred-komercijalnoj fazi za budući razvoj i komercijalizaciju proizvoda/usluga,
tehnologija, povećanje proizvodnih kapaciteta povezanih s projektom, i povećanje spremnosti poduzeća
za investicije.

PRIHVATLJIVI PRIJAVITELJI:
Novoosnovani inovativni MSP-i s koji su osnovani najviše 5 godina prije dana podnošenja projektnog
prijedloga. Također, Prijavitelj mora biti osnovan najmanje trideset (30) dana prije dana predaje
projektnog prijedloga.

Raspoloživi iznos sredstava: 141.700.000 HRK

Visina potpore: max: 1.000.000 kn
min: 200.000 kn

Sufinanciranje: 85%



Natječaj: Bespovratne potpore 

za novoosnovana poduzeća (2)

• Podnošenje projektnih prijava: od 12.08.2022. do 12.09.2022. 

• PRIHVATLJIVE AKTIVNOSTI:

 Aktivnosti povezane s TRL 5-8 (projekti čija je zrelost izvan faze dokazivanja
koncepta, ali koji još nisu spremni za tržište).

 Nadogradnja, osmišljavanje, provjera izvedbe, validacija tržišta, ispitivanje, razvoj
pilot-linija, zaštita intelektualnog vlasništva i vanjske usluge usmjerene na razvoj

inovativne ideje (proizvod, postupak, usluga itd.) i

 Osposobljavanje o spremnosti za investicije pružatelja kojeg odabere prijavitelj.
Usporedno s financiranjem, korisnici su obvezni proći osposobljavanje za
specifične vještine za start-up tvrtke (kao što su upravljanje rizikom, strateško

razmišljanje, sposobnost suočavanja s izazovima i zahtjevima različite prirode,
vještine povezane s poslovnim planiranjem, planiranjem ljudskih resursa, potreba
financiranja i sl.) u svrhu izgradnje kapaciteta i spremnosti za investicije.



Natječaj: Bespovratne potpore 

za novoosnovana poduzeća (3)

Razina Tehnološke Spremnosti – TRL (5-8):

• TRL 5: Validacija tehnologije u relevantnom okruženju

• TRL 6. Demonstracija tehnologije u relevantnom okruženju

• TRL 7: Demonstracija tehnologije u operativnom okruženju

• TRL 8: Uspostavljen i kvalificiran tehnološki sustav

TRL 5: Prototip više razine testiran u planiranom okruženju. Osnovne 

tehnološke komponente integrirane su zajedno sa stvarnim pomoćnim 

elementima kako bi se testirali u simuliranom okruženju. 

TRL 8: Potpuna komercijalna primjena, tehnologija dostupna za potrošače i u 

svom konačnom obliku potpuno spremna za komercijalnu implementaciju.



Cilj/Svrha natječaja: poticanje proizvodnih ulaganja malih i srednjih te srednje
kapitaliziranih privatnih poduzeća iz energetski intenzivnih industrija. Ulaganja se odnose na
promicanje kružnog gospodarstva, odnosno uvođenje resursne učinkovitosti u proizvodni ciklus
i životni vijek proizvoda, kao i na smanjenje štetnih emisija energetski intenzivnih industrija.

PRIHVATLJIVI PRIJAVITELJI: mala i srednja poduzeća i srednje kapitalizirana privatna
poduzeća iz energetski intenzivnih industrija (razredi iz sektora C prema NKD 2007):
prehrambena industrija (10) , proizvodnja tekstila (13), drvoprerađivačka industrija (16),
papirna industrija (17), kemijska industrija (20), građevinska industrija (23),
metaloprerađivačka industrija (24).

Raspoloživi iznos sredstava: MSP: 760.000.000 kn

Srednje kapitalizirana poduzeća: 1.140.000.000 kn

Visina potpore: za mala i srednja poduzeća: od 750.000 do 7.500.000 kn

za srednje kapitalizirana poduzeća: od 2.000.000 do 35.000.000 kn

Sufinanciranje: mala 70 %

srednja 60 %

Natječaj: Potpora poduzećima za tranziciju 
na energetski i resursno učinkovito 

gospodarstvo (1)



• Podnošenje projektnih prijava: od 1.9.2022. do 19.12.2022.

PRIHVATLJIVE AKTIVNOSTI:

• početna ulaganja u materijalnu i nematerijalnu imovinu za
uvođenje novih tehnologija i tehnoloških rješenja u poslovne
procese koji rezultiraju učinkovitijim korištenjem resursa i/ili
smanjenjem utroška energije i/ili smanjenjem emisija CO2

• ulaganja neophodna za poticanje proizvodnje
električne/toplinske/rashladne energije iz obnovljivih izvora
(sunca, vjetra, geotermalne)

• provedba energetskog pregleda poduzeća za mala i srednja
poduzeća

• priprema tehničke dokumentacije, upravljanje projektom i
revizija projekta

Natječaj: Potpora poduzećima za tranziciju 
na energetski i resursno učinkovito 

gospodarstvo (2)



Natječaj: Potpora poduzećima za tranziciju 
na energetski i resursno učinkovito 

gospodarstvo (3)

PRIHVATLJIVE KATEGORIJE TROŠKOVA:
o Ulaganja u materijalnu imovinu

o Ulaganja u nematerijalnu imovinu

o Postavljanje novih sustava za proizvodnju električne energije iz energije sunca, 
vjetra, geotermalne energije

o Troškovi energetskog pregleda

o Troškovi izrade tehničke dokumentacije

NEPRIHVATLJIVE AKTIVNOSTI: 
o Postavljanje dizalica topline zrak-zrak, voda-zrak i zemlja-zrak

o Priključivanje OIE elektrane na elektroenergetsku mrežu

o Korištenje fosilnih goriva

o Ulaganja operatera energetskih sustava

o Ulaganja u povećanje energetske učinkovitosti zgrada gdje glavni cilj ulaganja 
nije ulaganje za koje se po ovom pozivu dodjeljuje regionalna potpora



Natječaj: Cjeloživotno 
obrazovanje za obrtništvo (1)
• Program je namijenjen poticanju ciljanih programa obrazovanja za

obrtništvo koji osiguravaju kvalitetne i motivirane kadrove u svrhu jačanja
konkurentnosti, poticanja produktivnosti, te rasta i razvoja obrtništva.

• Prihvatljivi prijavitelji: mikro, mala i srednja poduzeća (isključivo obrti,
trgovačka društva i zadruge), te fizičke osobe.



Natječaj: Cjeloživotno obrazovanje 

za obrtništvo (2)

Bespovratna sredstva namijenjena su sufinanciranju troškova nastalih
tijekom 2020., 2021. i 2022. godine s osnove:

 stjecanja obrazovanja za obavljanje vezanih obrta sukladno programima obrazovanja/ispita 
koje donosi javnopravno tijelo nadležno za obrt za  zanimanja koja su definirana 
Pravilnikom o vezanim i povlaštenim obrtima i načinu izdavanja povlastica,

 stjecanja osposobljenosti za zanimanje pogrebnik,

 polaganja naučničkog ispita,

 stjecanja osnovnih znanja o poučavanju učenika,

 ishođenja/obnove dozvole (licencije) za izvođenje naukovanja.

Prijave se zaprimaju isključivo od 11.04.2022 godine do iskorištenja sredstava, ali ne
dulje od 31.10.2022. godine.



Vaučeri za obrazovanje (1)
• Vaučer predstavlja financijski instrument dodjele javnih sredstava za obrazovanje 

odraslih

• Korisnik sam bira obrazovni program i pružatelja obrazovanja

• Točan iznos vaučera određuje se ovisno o obrazovnom sektoru ili podsektoru 
kojem pripada program, ukupnom radnom opterećenju za stjecanje kvalifikacije 
te satnici programa pri čemu se u obzir uzima broj sati u vođenom procesu 
učenja i poučavanja, broj sati temeljenih na radu te broju sati temeljenih na 
samostalnim aktivnostima.

• Program obrazovanja može trajati:
- za nezaposlenu osobu do šest mjeseci

- za zaposlenu osobu do 10 mjeseci (zbog mogućnosti usklađivanja provedbe programa s radnim 
obvezama polaznika)



Vaučeri za obrazovanje (2)
Vaučere će moći koristiti sve nezaposlene i zaposlene osobe s navršenih 15 godina života
kojima će se dodjelom vaučera osigurati stjecanje potrebnih vještina za razvoj karijere,
zapošljavanje ili zadržavanje radnog mjesta.

Korisnik vaučera ne može biti:
 osoba koja se nalazi u sustavu redovitog odgoja i obrazovanja,

 osoba koja se nalazi u sustavu visokog obrazovanja i znanosti te

 osoba koja je korisnik mirovine prema općem propisu kojim se uređuje mirovinsko osiguranje.



Vaučeri za obrazovanje (3)
PROGRAMI OBRAZOVANJA 

PUTEM VAUČERA DOSTUPNI U 
POU OBRIS: 

PROGRAMI OBRAZOVANJA 
PUTEM VAUČERA DOSTUPNI U 

UČILIŠTU MAESTRO: 

• internetski marketing i brendiranje

• društveno odgovorno poslovanje

• knjigovođa

• rukovatelj viličarom

• asistent za upravljanje projektima / 
asistentica za upravljanje projektima

• internetski marketing i brendiranje
• društveno odgovorno ponašanje
• pranje i održavanje odjeće, rublja i stolnog 

rublja
• rukovatelj viličarom u skladišnom prostoru
• gospodarenje otpadom
• klasične i korektivne tehnike šminkanja
• zeleni koncepti modnog dizajna
• montiranje dizalica topline
• geoinformacijska infrastruktura
• upravljanje CNC strojevima u stolarstvu
• klijentski operacijski sustavi
• mobilno programiranje
• objektno orijentirano programiranje
• WEB programiranje 
• primjena aplikacijskog softvera u knjigovodstvu
• knjigovođa 
• asistent za upravljanje projektima



Subvencioniranje dijela krajnje cijene opskrbe
plinom za mikro male i srednje poduzetnike s godišnjom

potrošnjom plina do 10 GWh (1)

Namjena Poziva: Potpore su namijenjena MSP-ovima za operativne troškove kroz subvenciju računa 
za plin izdanih od strane prihvatljivih pružatelja usluga, a sukladno zadanom iznosu subvencije od 
0,15 HRK/kWh

Najviši iznos potpore ovisi o prihvatljivim troškovima pojedinačnog zahtjeva. Iznos potpore po

pojedinačnom poduzeću ne može biti veći od umnoška povijesnih podataka potrošnje 0,15 HRK,

odnosno najviše do 1.500.000,00 HRK. 

Intenzitet potpore: Najviši intenzitet potpore koja se može dodijeliti iznosi 100% prihvatljivih troškova. 

Prihvatljivost prijavitelja: Prijavitelj mora biti pravna ili fizička osoba koja je mikro, mali ili 
srednji poduzetnik s ukupnom godišnjom potrošnjom plina na pojedinačnom mjernom
mjestu do 10 GWh.



Subvencioniranje dijela krajnje cijene opskrbe
plinom za mikro male i srednje poduzetnike s godišnjom

potrošnjom plina do 10 GWh (2)

Standardna Formula izračuna: 

Isporučena količina plina (u kWh) za razdoblje kolovoz 2021. – siječanj 2022*2*0,15 HRK

Primjer:

Potrošnja plina za razdoblje 08.2021. - 01.2022. = 50.000 kWh

Zahtjev za potporu se odnosi na 12 mjesečnih računa = 50.000 kWh * 2 = 100.000 kWh

Zadana subvencija po kWh = 0,15 HRK

Maksimalan iznos potpore za razdoblje od 12 mjeseci = 100.0000 * 0,15 HRK = 15.000 HRK

Nestandardna formula izračuna: u iznimnim slučajevima



HBOR krediti (1)
IZNOS KREDITA: minimalno 100 tisuća eura – maksimalno 3 milijuna eura (sektor turizma 10 
milijuna eura)

PRIHVATLJIVI PRIJAVITELJI: mali i srednji poduzetnici koji posluju najmanje dvije godine prije 
podnošenja zahtjeva za kredit poslovnoj banci.

PRIHVATLJIVI TROŠKOVI

- Ulaganja u materijalnu i nematerijalnu imovinu te prijenos vlasničkih prava

- Do 30% iznosa kredita moći će se koristiti za obrtna sredstva povezana s predmetnom investicijom



HBOR krediti (2)
• ROK OTPLATE: krediti se odobravaju na rok od 12 godina, za sektor turizma do 17 

godina.

• POČEK: 2 godine, za sektor turizma 4 godine

• BANKE:

 Erste & Steiermärkische Bank d.d.,

 Privredna banka Zagreb d.d. i

 Zagrebačka banka d.d. 



HAMAG - Financijski instrument 

investicijski zajmovi iz sredstava NPOO

Ciljana skupina: Mikro, mali i srednji gospodarski subjekt

Iznos: Do 100.000,00 EUR

Kamatna stopa: 0,8%

Odobravanje zajmova za projekte:

- Zelene tranzicije ili ekološki prihvatljivih proizvodnih procesa i poboljšanje
učinkovitosti resursa MSP-a (ulaganja u zelene tehnologije, kružno gospodarstvo,
obnovljive izvore energije, energetsku učinkovitost i dr.)

- Digitalizacije poslovanja MSP-a – uvođenje digitalnih tehnologija u svim
područjima poslovanja i njihova potpuna integracija te edukacija zaposlenika i
korisnika.

- Podrazumjeva ulaganja u npr:

- digitalizaciju procesa proizvodnje, nabave, prodaje i ostalih poslovnih procesa

- - digitalizaciju procesa pružanja usluga,

- - ulaganje u Industriju 4.0



Zajmovi za ruralni razvoj
Ciljna skupina: Mikro i mali subjekti malog gospodarstva, a prema uvjetima propisanim 
mjerama Programa ruralnog razvoja Republike Hrvatske za razdoblje 2014. – 2020. godine 
prihvatljivim za financiranje iz ovog instrumenta

Kamatna stopa: 0,1% i 0,25%, ovisno o razvijenosti JLS ulaganja

Namjena: - osnovna sredstva

- obrtna sredstva do max 30% iznosa zajma

Značajka /
Proizvod

Mikro zajam Mali zajam

Iznos: Od 1.000,00 EUR do 25.000,00 
EUR

Od 25.000,01 EUR do 100.000 EUR

Kamatna stopa: 0,1% i 0,25% 0,1% i 0,25%

Rok otplate: do 5 godina uključujući poček, a 
do 7 godina uključujući poček za 
ulaganja u turizam u ruralnim 
područjima

do 10 godina (uključujući poček), a 
do 12 godina za ulaganje u nove 
višegodišnje nasade i  za ulaganja u 
turizam u ruralnim područjima



Zakon o poticanju ulaganja (1)
Prihvatljivi prijavitelji su mikro, mali, srednji i veliki poduzetnici koji su obveznici
poreza na dobit.

Minimalno potrebno ulaganje za ostvarenje poticaja ovisi o veličini poduzetnika:

• Za mikro poduzetnike to je 50.000,00 eura i otvaranje 3 novih radnih mjesta, dok
je za ostale (male, srednje i velike) to ulaganje u iznosu od 150.000,00 eura i
otvaranje 5 novih radnih mjesta.

• Za centre za razvoj informacijsko-komunikacijskih sustava i softvera minimalno
ulaganje iznosi 50.000,00 eura, uz uvjet otvaranja 10 novih radnih mjesta.

• Za projekte ulaganja u modernizaciju i porast produktivnosti poslovnih procesa
predviđeno je ulaganje u iznosu od 500.000,00 eura, uz uvjet očuvanja početnog
stanja zaposlenih kod korisnika potpore tijekom cijelog razdoblja korištenja
potpore.

Poduzetnici mogu ostvariti potpore za investicijske projekte u:

 proizvodno-prerađivačkim aktivnostima,
 razvojno-inovacijskim aktivnostima,
 aktivnostima poslovne podrške i
 aktivnostima usluga visoke dodane vrijednosti.



Zakon o poticanju ulaganja (2)

• Usvojen je novi Zakon o poticanju ulaganja (NN 63/22) koji je na 
snazi od 4. lipnja 2022.

• Najveća promjena se odnosi u intenzitetu potpora sukladno novoj 
regionalnoj karti Hrvatske za dodjelu regionalnih potpora koja je 
stupila na snagu od 1. siječnja 2022. i vrijedi za cijelu financijsku 
perspektivu, odnosno do 31. prosinca 2027. 

• Intenzitet potpore (Panonska hrvatska):
o Mala poduzeća: 70%

o Srednja poduzeća: 60%

o Velika poduzeća: 50%

• 25% povećanje u odnosu na sadašnji intenzitet potpore



HZZ - Potpore za pripravništvo (1)

Cilj mjere: Osposobiti osobe za samostalan rad putem poticanja

zapošljavanja osoba sufinanciranjem troška njihove bruto I iznosa plaće i

drugih troškova poslodavcima propisanih ovom mjerom.

Trajanje: najduže jednu godinu (u iznimnim slučajevima do max 24 mj.)

Prihvatljivi troškovi: 

 Trošak plaće za puno radno vrijeme sufinancirane osobe za razdoblje 

trajanja mjere pripravništvo

 Trošak prijevoza sufinancirane osobe



HZZ - Potpore za pripravništvo (2)

Visina subvencije:

Trošak prijevoza sufinancirane osobe u paušalnom mjesečnom iznosu od 

160 kn (mjesto rada = mjesto prebivališta/boravišta), odnosno, 320 kn 

(mjesto rada ≠ mjesto prebivališta/boravišta).

Razina obrazovanja Osoba sa završenim 
srednjoškolskim 
obrazovanjem

Osoba sa zvanjima 
stečenim po programima 
visokoškolskog 
obrazovanja

Mjesečni paušalni iznos – s 
poreznom olakšicom

2.860,00 kn 3.570,00 kn

Mjesečni paušalni iznos – bez 
porezne olakšice

3.330,00 kn
4.160,00 kn

Najniži mjesečni bruto 1 iznos 
plaće temeljem ugovora o radu1 
za sufinanciranu osobu

5.722,20 kn bruto I iznos plaće 7.152,75 kn bruto I iznos plaće



Potpore za pripravništvo -

zeleno/digitalno

Razina obrazovanja Osoba sa završenim 
srednjoškolskim 
obrazovanjem

Osoba sa zvanjima 
stečenim po programima 
visokoškolskog 
obrazovanja

Mjesečni paušalni iznos – s 
poreznom olakšicom

3.430,00 kn 4.290,00 kn

Mjesečni paušalni iznos – bez 
porezne olakšice

3.990,00 kn
4.990,00 kn

Najniži mjesečni bruto 1 iznos 
plaće temeljem ugovora o radu1 
za sufinanciranu osobu

5.722,20 kn bruto I iznos plaće 7.152,75 kn bruto I iznos plaće

Potpora se može dodijeliti gospodarskim subjektima čija se djelatnost može smatrati okolišno, i to 
ako:

• znatno doprinosi jednom od okolišnih ciljeva (Ublažavanje klimatskih promjena, Prilagodba 
klimatskim promjenama, Održiva uporaba i zaštita vodnih i morskih resursa, Prijelaz na kružno 
gospodarstvo, Sprečavanje i kontrola onečišćenja, Zaštita i obnova bioraznolikosti i ekosustava)

• ne šteti bitno niti jednom okolišnom cilju



Potpore za pripravništvo –

zelena radna mjesta

Primjeri zelenih radnih mjesta:

• Energija iz obnovljivih izvora (Instalater solarnih toplinskih sustava u gospodarskom 
sustavu koja proizvodi ili instalira solarne sustave

• Održiva opskrba i upravljanje vodama, gospodarenja otpadom te sanacija okoliša (Tehničar 
u gospodarskom subjektu koji se bavi opskrbom materijala)

• Zelene stručne, znanstvene, tehničke i obrazovne djelatnosti (Ovlašteni energetski 
certifikator u gospodarskom subjektu koja radi energetsko certificiranje zgrada)

• Čista mobilnost (Industrijski dizajner u gospodarskom sektoru koja proizvodi, popravlja, 
održava, nadograđuje niskougljična vozila i plovila)

• Zelena prerađivačka industrija/energija iz obnovljivih izvora (Drvno-ekološki tehničar u 
tvrtki koja proizvodi sječku za drvnu biomasu)



Potpore za pripravništvo –

zelena radna mjesta

Zeleni sektori:

- Ekološka poljoprivreda (npr. Poljoprivrednici, uzgajivači, osoblje rasadnika, radnici na PG-u)

- Održivo upravljanje šumama (npr. Šumarski radnici, upravitelji šuma, stručnjaci za zaštitu okoliša)

- Zelena prerađivačka industrija (sva zanimanja)

- Energija iz obnovljivih izvora (npr. Instalateri trafostanica, serviseri za održavanje)

- Održiva opskrba i upravljanje vodama, gospodarenje otpadom te sanacija okoliša (npr. Tehničari 
pripreme i obrade vode, komunalni djelatnici)

- Zelena/održiva gradnja (npr. Nadzornici gradnje, voditelji gradilišta, električari, zidari)

- Čista mobilnost (npr. Vozači niskougljičnih vozila, operativci u logistici)

- Zelene stručne, znanstvene, tehničke i obrazovne djelatnosti (npr. Energetski certifikatori)



Potpore za pripravništvo –

digitalna radna mjesta

Digitalna radna mjesta su radna mjesta i poslovi za čije obavljanje osoba 
mora posjedovati visoko specijalizirane, napredne IKT vještine, odnosno 
posjedovati znanja u sljedećim područjima:

- IKT programiranje

- Razvoj aplikacija

- Digitalna poslovna analiza

- Digitalni marketing i kreiranja sadržaja

- Digitalni dizajn i vizualizacija podataka

- Robotika i dr.



Potpore za pripravništvo –

zeleno/digitalno
POSTUPAK I UPUTE:

Prije nego predate zahtjev potrebno je raspisati natječaj (PR) odnosno oglas za radno 
mjesto putem web stranice Burza rada

Natječaj mora trajati minimalno 4 dana, a po isteku natječaja možete predati zahtjev, 
također putem weba Mjere.hr

Potrebno je prijaviti se putem sustava e-Građani

HZZ, Središnji ured u Zagrebu procjenjuje opravdanost za dodjelu potpore na temelju 
kriterija zeleno/digitalno radno mjesto

Potrebno je u zahtjevu dobro opisati konkretno radno mjesto

Ukoliko imate određenu osobu za navedeno radno mjesto, provjeriTi odgovara li osoba 
uvjetima za potporu

Napomena: Osobu ne prijavljivati u radni odnos prije predaje zahtjeva!



Natječaji u najavi

 Provjera inovativnog koncepta-POC9

 Transformacija i jačanje konkurentnosti kulturnih i kreativnih industrija

 Vaučeri za digitalizaciju

 Poticanje energetske učinkovitosti, toplinarstva i obnovljivih izvora energije za 
dekarbonizaciju energetskog sektora

 Jačanje održivosti te poticanje zelene i digitalne tranzicije poduzetnika u sektoru 
turizma



Hvala na pažnji!
Za više informacija posjetite nas u Poduzetničkom centru Pleternica, 

svakim radim danom od 7 do 15 h.

Kontakt: 

Poduzetnički centar Pleternica d.o.o.

Tel: 034/252-125 

https://pcpl.hr/

info@plink.hr

https://pcpl.hr/
mailto:info@plink.hr

